
 
 

APPEL A CANDIDATURE POUR UNE FORMATION LEADERSHIP ET DEVELOPPEMENT 
PERSONNEL A L’INTENTION DES DOCTEURS ET DOCTORANTS 

Le CEA AGRISAN organise une session de formation intensive d’une semaine sur les « Soft Skills » 
notamment le développement personnel, le Leadership et l’Art Oratoire, à l’intention des docteurs et 
doctorants travaillant dans le domaine de l’agriculture, la sécurité alimentaire et nutritionnelle. 

La  formation a pour but d’accroître les capacités communicationnelles et le leadership des apprenants 
afin de leurs faciliter l’insertion et l’épanouissement professionnels. 

Elle est déclinée en modules spécifiques pour préparer les apprenants à : 

• Pouvoir à faire leur bilan personnel grâce au développement personnel ;  
• Découvrir et améliorer leur efficacité relationnelle et professionnelle ;  
• Consolider et renforcer les aptitudes en matière de présentations orales et publiques ;  
• Maîtriser les techniques d’animation et de management d’une équipe ;  
• Perfectionner les compétences d’orateur pour communiquer en toute circonstance ;  
• Fédérer les équipes autour d’un objectif commun grâce au Leadership transformationnel ;  
• Développer le capital Leadership et accroître l’impact des participants.  

Les coûts de formation ainsi que les frais de participation seront pris en charge par le CEA AGRISAN. La 
formation de la première cohorte se déroulera du 29 aout au 02 septembre. 

Les enseignants nouvellement recrutés dans les universités, les nouveaux docteurs (maximum 2 ans 
après soutenance) et doctorants dans les domaines du CEA, sont invités à manifester leur intérêt par 
mail aux adresses suivantes : papa-madiallacke.diedhiou@ugb.edu.sn et ceaagrisan@ceaagrisan.sn au 
plus tard le 25 Aout 2022. 

 

Informations demandées :  

Prénoms et Nom 

Statut et institution de rattachement 

Niveau d’études et spécialité 

No tel 

Adresse mail 

 


